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   جذب و بکارگیري اعضاي هیات علمی:عنوان خدمت/زیرخدمت  10031028100 :شناسه خدمت/ زیرخدمت
  

   نوع خدمت:
  G2G( ( ھای دولتیخدمت به دیگر دستگاه     )B2G( خدمت به کسب و کار     )G2Cخدمت به شھروندان (

  

می گرددو پس از بررسی در کارگروھھای علمی  از کلیه متقاضیان واجد شرایط در موعد مقرر مدارک دریافت:خدمت شرح
  و عمومی جھت اعلام نظر نھایی به ھیات اجرایی جذب دانشگاه ارجاع می شود .

  
  
  

  خدمت:درخواست ی دسترسی به نحوه

  الکترونیکی       حضوری با مراجعه به واحدھای داخلی         حضوری در میزخدمت

  دفاتر پیشخوان             و الکترونیکی) نیمه الکترونیکی (ترکیبی از حضوری

  

  خدمت:دریافت ی دسترسی به نحوه

   الکترونیکی       حضوری با مراجعه به واحدھای داخلی         حضوری در میزخدمت

  دفاتر پیشخوان            نیمه الکترونیکی (ترکیبی از حضوری و الکترونیکی) 

  

  صورت عدم ایجاد وقفه از جانب متقاضی): ی خدمت (درزمان ارائهمدت 
  

  دریافت خدمت  پیگیری خدمت  درخواست خدمت  ارائه خدمت

  ساعت
الی  30/7روز ھای کاری 

30/15  
    

      از شنبه تا چھارشنبه   روزھای ھفته

      معاونت آموزشی   مکان

      الکترونیکی نیمه    نحوه

  ماه  6روز الی  4بسته به نوع خدمت از   متوسط مدت زمان ارائه خدمت

  

  توضیحات:
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  :خدمت دریافت درخواست ومورد نیاز جھت  و مستندات مدارک

  تصویر آخرین مدرک تحصیلی -1
م یا موقت .مدارک تحصیلی اخذ شده از کشورھای خارجی که توسط وزارت علوم تحقیقات و فناوری یا ارزشیابی دائ-2

  شده است وزارت بھداشت درمان و آموزش پزشکی ارزشیابی 
  )CVشناسنامه علمی (-3
  تصویر کارت ملی ھردو طرف یک نسخه -4
  ه یک نسخه تصویر از تمامی صفحات شناسنام-5
  ک نسخه تصویر برگ پایان خدمت یا معافیت دائم یا موقت دوره نظام وظیفهی-6
  3*4چھار قطعه عکس -7
  تی و علمیرح حال مختصری از دوران زندگی خود با تکیه بر جنبه ھای عقیدش-8
  تصاویر مدارک ایثارگری در صورت وجود-9

 ارائه ھرگونه فرم و مدارک مورد نیاز جھت درخواست خدمت مورد نظر 
  ارائه مدارک و مستندات لازم از خدمات ارائه شده از طریق تلفن گویا، مرکز تماس، تلفن ھمراه، اپلیکیشن

  و..... USSDھای، کدداخلی و خارجیتاه، پیام رسان ھای موبایل، پیام کو
 

  و موضوع پرداختمبلغ (ریال)  بانکی شماره حساب /پرداختی نحوه

  ھزینه(ھای)
 گیرندگانارائه خدمت 

  

  

  توضیحات:
  

  09125322377شماره تماس مستقیم:
 

خانم تاجفر خانم ارائه دھنده خدمت: نام و نام خانوادگی کارشناس
  قاسمی 

  2156- 2154ی داخل 023-3105فن گویا:شماره تل  شماره سامانه پیامکی:

  

 ippapp.behdasht.gov.ir:آدرس دقیق و مستقیم خدمت در وب سایت
  

  

  dme.semums.ac.irنام و آدرس سامانه(ھای) مرتبط با خدمت:
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   نمی گردد ارائه       می گردد ارائهکد پیگیری با عنوان خدمت مورد نظر 

  
** *  ً   لازم ارائه گردد. کلیه مستندات و مدارک لطفا

  omoreelmi@semums.ac.irپست الکترونیک:آدرس 

  لینک اپلیکیشن موبایل:

  خیر     آیا این خدمت به دفاتر پیشخوان دولت واگذار شده است؟ بلی 
  آدرس دفاتر پیشخوان:
  تلفن دفاتر پیشخوان:
  :در دانشگاه نام کارشناس مربوطه

** *  ً   زم ارائه گردد.کلیه مستندات و مدارک لا لطفا

  خیر     بلی استفاده می شود؟    خصوص درخواست و ارائه خدمت در USSDھای کدآیا از 
 سرشماره:

** *  ً   کلیه مستندات و مدارک لازم ارائه گردد. لطفا

  خصوص درخواست و ارائه خدمت استفاده می شود؟ ... در آیا از پیام رسان ھای داخلی، خارجی، شبکه ھای مجازی و

  خیر     بلی 
  عنوان شبکه ھای مجازی و پیام رسان ھا:

  

امور ھیات علمی دانشگاه مستقر در حوزه معاونت آموزشی به چه صورت است؟ و پیگیری ی شکایاتی ارائهرویه
  دانشگاه

 
** *  ً  کلیه مستندات و مدارک لازم ارائه گردد. لطفا

  
 

** *  ً ی ....کلیه آیین نامه ھا و دستورالعمل ھا.ارائه گردد ھای مرتبط با خدمتنامهقوانین و مقررّات و آیینبروزترین  لطفا
 وزارت بھداشت و قوانین و مقررات مرتبط با ھیات عالی جذب شورای انقلاب فرھنگی 

  

  

** *  ً  الات متداول ھمراه با پاسخ در خصوص درخواست و ارائه خدمت ارائه گردد.از سؤ کاملی لیست لطفا
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فرم پرسشنامه که  (در صورت نیاز الصاق فایل مبسوط) ی چیست؟الکترونیکبه صورت خدمت این ستفاده از مزایای ا
  ضمیمه می شود 

  
  

** *  ً  .در خصوص درخواست و ارائه خدمت ارائه گردد راھنما ھای فایلکلیه ی  لطفا
  

  
  ساله اصلاح نظام اداری دانشگاه سه، برنامه 97استانی ساللاح فرآیندھای ارائه خدمت بر اساس اھداف برش اص

  مستندات قابل قبول:
 شاخص و ضمائم مربوطه 5 و 4تکمیل و ارائه جداول  )1

 :موارد ذیل است نی برتاصلاح و بھبود ھر زیرخدمت شامل ارائه مستندات و شواھدی مب
 ھدف گذاری برای بھبود فرآیند )1
رات و سیستم ھای ، خروجی ھا و مقرمدل سازی وضعیت موجود فرآیند شامل زیر فعالیت ھا، ورودی ھا )2

 اطلاعاتی مربوطه
 تحلیل و آسیب شناسی اجزا فرآیند ھمسو با ھدف گذاری بھبود فرآیندھا )3
امه عملیاتی اجرای اقدامات شناسایی اقدامات بھبود و تھیه برنامه عملیاتی اجرای اقدامات بھبود و تھیه برن )4

 بھبود
 اجرای اقدامات بھبود )5
  اھداف در نظر گرفته شده برای بھبود فرآیند در سامانه به عنوان مستند ارائه گردد.میزان دست یابی به  )6
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  (فلوچارت): زیرخدمت نمودار فرآیند مراحل دریافت خدمت/

  از دانشکده ها توسط معاونت آموزشی  نیاز سنجی-1

  دانشگاه توسط هیئت جذب  اولویت بندي نیاز-2

  ه وزارت ارسال اعلام نیاز دانشگاه ب-3

  ایید و اعلام فراخوان جذب توسط دبیرخانه هیات مرکزي جذب وزارت ت-4

  دریافت پرونده مدارك متقاضیان هیئت علمی توسط دبیرخانه هیئت جذب دانشگاه -5

  رسال جهت بررسی مدارك متقاضیان به کارگروهها توسط دبیرخانه هیئت جذب دانشگاه ا-6

  ههاي علمی و عمومی جام مصاحبه در کارگروبررسی مستندات و ان-7

  نجام استعلامات مربوط توسط دبیرخانه هیئت اجرایی جذب دانشگاه ا-8

  انشگاه داعلام راي هیات اجرایی جذب -9

  رسال خلاصه پرونده پذیرفته شدگان و راي نهایی به وزارت ا -10

  وزارت  ایید اعلام برگزیدگان به معاونت آموزشی دانشگاه توسط دبیرخانه هیات مرکزي جذبت-11

  عرفی فرد پذیرفته شده به واحد یا دانشکده مربوط توسط مدیریت امور هیات علمی م-12

  علام شروع بکار به مدیریت امور هیات علمی توسط واحد یا دانشکده مربوط ا-13

  دور حکم کارگزینی و ارسال جهت فرد و دانشکده توسط مدیریت امور هیات علمی ص-14
  
  

  

 


